
        常務理事 事 務 長     課  長 課長代理 係  長 係  員 

事業所記号 １ ０ ０ ０ 
健康保険 被保険者賞与支払届       

 

③賞与支払年月日 ㋐賞与支払予定日 

令和７ 年 ５ 月 １５ 日 令和   年   月   日 

① 番 号 ② 生 年 月 日 ❸ 賞 与 支 払 年 月 日 ④賞与額（合計） 
㋑ 被 保 険 者 氏 名 ㋔種別 

備 考 
㋒通貨によるもの ㋓現物によるもの 

⑤※ 
作成原因 

３０ ５－５００５２０ 令和  年   月   日 

千円 

    ３５９     

    

㋑   健保 太郎 ㋔ １ 
 

㋒ 355,000 円 ㋓  4 ,2 0 0 円 
⑥ 

    

 

  

 

【元号・被保険者種別の説明】 

 元号        ５：昭和   ７：平成 

被保険者種別    １：男    ２：女 

 

【記入の方法】 

１．③には、賞与（賃金、給料、俸給、手当、賞与その他いかなる名称であるかを問わず、労働者が、労働の対償として 

受けるすべてのもののうち、三月を超える期間ごとに受けるもの）の支払年月日を記入すること。 

たとえば、令和７年 5 月 15 日の場合は、令和７ 年 5 月 15 日と記入すること。 

なお、③に記入した場合は、賞与支払年月日が同日の被保険者にかかる❸については記入を要しないこと。 

２．㋒には、通貨で支払われた賞与額を記入すること。 

３．㋓には、食事、住宅、被服など通貨以外のもので支払われたものについて、健康保険法第 46 条または厚生年金保険法 

第 25 条の規程によって地方社会保険事務局長または健康保険組合が定めた価値によって算定した額を記入すること。 

４．④には、㋒および㋓の合計額から、1,000 円未満を切り捨てた額を記入すること。 

たとえば、234,765 円の場合は、234 千円と記入すること。10,000 千円となる場合は、9999 千円と記入すること。 

５．※印欄は、記入しないでください。 

        

 

 

  


